Classement Mensuel

10 Avril 2022

Les manomois ont fait trés fort au mois de mars ! lls sont 12 a avoir gagné plus de 20
points ! Pour la premiere fois le podium est composé uniquement « minots » le meilleur
performeur de ce mois est le tout jeune Théo Picard avec un gain de 60 points sur la 2°

marche on retrouve Osswald, la 3° place revient a Romain Moinier.

Bravo a tous.

Nom - Prénom Classement Points Progression Classement Points
Mensuel Mensuel officiel Officiels
HOSY Angeline 1226 -5.5 12 1231
CORSIN Lorraine 655 +29 6 623
MORA Yohan N°384 2350.4 -3 N°361 2353
AIVATIDIS lakovos N°513 2264.4 +6 N°507 2253
UHL-MEYER Thibault N°841 2097.6 +6.5 N°792 2102
PERNA Adrien N°956 2052.9 +9.3 N°856 2076
PASTANT Arthur 2035.7 +19.1 20 2017
ALABA-ONI Anthony 2007.9 +31.8 20 2008
HOSY Rémi 1965.4 +9 19 1977
GRUNENWALD Julien 1856.8 +25.5 18 1834
PROBST Denis 1781.2 -8 17 1768
GORINI Pierre 1728.2 +0.5 17 1722
LANG Maxime 1698.4 +5.5 16 1699
ALOl Jonathan 1638.7 +29 16 1634
JAKUBCZYK Mathieu 1582.9 -6.5 15 1584
RAGNI Eric 1550.9 0 15 1569
OFFNER Pierre 1539.9 +1 15 1541
LOPEZ José 1521.9 -13 15 1516
BOURQUIN Hervé 1339.3 0 13 1311
SNOECK Maxime 1302.9 -4.5 13 1306
MERCIER Pierre 1229.9 +16 12 1214
FRANCK Christophe 1189.9 +8 11 1189
FRICANO Lucas 1182.4 +0.3 11 1192
RICHARD Corentin 1175.9 +16 12 1225
SALZINGER Vincent 1145.1 +8 11 1147
PETER Gaétan 1133.2 +13 11 1134




MERCIER Jean 1093.4 0 11 1117
HOSY Jean-Luc 1038.4 -5.5 10 1044
SINICIALI Jean Claude 962.9 -7 9 966
BARATELLI Michel 949.2 -22 9 993
KLEIN Grégory 934.2 -1 9 955
BRIERE Daniel 851.2 +28.5 8 803

LE PRINCE MARIUS Eric 807.2 -7 7 799
THIRIET Cyril 781.3 +1 7 753
LEONARDELLI J-Marie 721.9 +10 7 725
ROGER Daniel 678.4 +17.5 6 656
PAULUS Romain 655.2 0 6 613
JARZEMBOWSKI David 628.2 -17.5 6 656
SCHERSCHEL Quentin 610.2 +32 5 501
PICARD Théo 583.1 +60 5 500
DEBRUYNE Kevin 570.6 +32 5 519
MOINIER Romain 560.6 +46.3 5 500
OSSWALD Sacha 559.5 +47.6 5 500
SCHONS Léon 555 +30 5 500
CIRE Maxime 513.1 +20.6 5 500
MOINIER Simon 511.2 0 5 500
PELTRE Johan 508.6 +14.4 5 500




